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Antecipação de PLR aprovada

Grupo Sim Não Abs
A 56 2 0
B 59 1 0
C 57 0 0
D 66 2 1
E 52 0 0

H.A 35 0 0
Total 325 5 1

REDUC
Grupo Sim Não Abs

A 4 0 0
B 3 0 0
C 3 0 0
D 4 0 0
E 4 0 0

H.A 66 0 0
Total 84 0 0

TECAM

Sim Não ABS
409 5 1

98,6% 1,2% 0,2%

Total Geral

Sindipetro-Caxias se reúne com

gerência da REDUC e do TECAM

Os petroleiros de Duque de
Caxias  votaram favorável  a
proposta de antecipação da PLR/
2007.

Participaram das assembléias
415 trabalhadores, sendo que a
maioria, 98,6%, votou favorável à
proposta. O acordo foi assinado no
dia  14 .01 .08  e  o  pagamento
ocorrerá no dia 25.01.08.

Por dentro das assembléias: não
houve polêmica sobra a proposta
de antecipação da PLR, mas deve-

A direção do Sindipetro-Caxias
se reuniu no dia 8.01.08, pela
manhã com a gerência do TECAM,
e a tarde,  com a gerência da
REDUC para formalizar a agenda
de reunião  2008 de acom-
panhamento do ACT.

Os trabalhadores que tiverem
algum problema colet ivo ou
individual que tenham sugestões de
melhoria ou quiserem denunciar
alguma situação de risco devem
entrar em contato com o sindicato
para que os problemas possam ser

apresentados e cobradas as devidas
soluções. Entre em contato com o
sindicato através dos seguintes
correios eletrônicos:

presidencia@sindipetrocaxias.org.br,
secretaria@sindipetrocaxias.org.br
imprensa@sindipetrocaxias.org.br

se destacar o fato da oposição ter
defendido contra a proposta e no
momento de votar se posicionou a
favor.

Filie-se ao Sindipetro-Caxias:
http://www.sindipetrocaxias.org.br/pdf/ficha_de_sindicalizacao.pdf
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Principais pontos debatidos na reunião do REDUC
1.Foi acordado que as reuniões para acompanhamento do ACT
acontecerão na 2ª. terça-feira de cada mês, das 13:00h ás 16:00h.
O Sindipetro-Caxias reafirmou o compromisso do RH ser o canal
de negociações.
2.O acesso a internet está liberado para todos os empregados,
basta solicitar o cadastro direto com a TI. Ressalvado que existe
monitoramento e regras para uso. Será implantado 4 terminais para
uso dos contratados: no restaurante principal e dos contratados(S-
16), na vila e no hall dos bancos.
3.O Sindipetro-Caxias solicitou novamente treinamento em gestão
de tempo para os apontadores. O sindicato destacou que ainda
há reclamações sobre o não pagamento do feriado de turno no
Natal e Ano Novo, bem como desconto indevido dos minutos da
passagem de turno, na dobra.
4.O Sindipetro-Caxias informou que não houve o pagamento dos
40 minutos acordados da hora-extra do turno, sendo retroativo a
1.12.07. No dia 25.01.08 deverá haver o acerto, com o pagamento
do retroativo e do mês.
5.Sobre o intervalo de 11 horas intrajornada, o sindicato solicitou
respeito pois na meia-dobra as RT´s estão chegando cedo.
6.O Sindipetro-Caxias solicitou que os trabalhadores em Regime
Administrativo possam abater de suas horas extras o tempo gasto

nas assembléias de PLR e de ACT. A gerência ficou de avaliar a
proposta.
7. Devido ao grande número de acidentes ocorridos na REDUC e
o excesso de dobras. O sindicato solicitou que a refinaria entre no
programa corporativo para estudo de efetivo.
8. O Sindipetro-Caxias solicitou acordo jurídico nas ações movidas
por vítimas de acidente de trabalho
9. O Sindipetro-Caxias solicitou melhoria na iluminação dos
tanques e ruas para facilitar o trabalho e evitar acidentes,
principalmente na área de movimentação de lubrificante.
10. Foi cobrado o resultado da perícia sobre o pagamento de
periculosidade para os motoristas de ônibus do turno e implantação
do turno de 8 horas para os vigilantes contratados, bem como o
respeito ao horário de almoço e repouso.
11. O Sindipetro-Caxias solicitou informação sobre o projeto da
lagoa de aeração e do novo laboratório. A gerência informou que
o projeto do difusor da lagoa foi descartado e está em estudo o
fim da lagoa e uma nova forma de tratamento de efluente. O projeto
do novo laboratório está concluído e deve entrar na fase de
licitação. O sindicato solicitou a apresentação dos projetos a
Comissão Estadual de Benzeno conforme acordado anteriormente.

Próxima reunião deverá ocorrer no dia 12.02.08.

1. Foi acordado que as reuniões para acompanhamento do ACT
acontecerão na 3ª. terça-feira de cada mês, das 09:00h ás 11:00h.
O Sindipetro-Caxias reafirmou o compromisso do RH ser o canal
de negociações.
2. O acesso a internet está liberado para todos os empregados,
basta solicitar o cadastro ao gerente imediato.
3. O Sindipetro-Caxias solicitou mais agilidade na entrega dos
uniformes quando do retorno da lavanderia. Foi solicitado ainda a
distribuição de toalha de banho por parte da empresa e de filtro solar.
4. O Sindipetro-Caxias solicitou a apresentação do PPRA e
PCMSO, conforme ACT, no dia 19.01.08, bem como a formação
de uma Comissão de SMS aos moldes da comissão corporativa.
5. O Sindipetro-Caxias solicitou a implantação do controle de
acesso no terminal. A empresa ficou de apresentar na próxima
reunião o projeto.
6. O Sindipetro-Caxias alertou que não existe pagamento do AHRA
e nem a concessão de uma hora para que os vigilantes contratados
possam almoçar e que o regime de trabalho de 12 horas deveria ser
revisto para se adequar ao regime do turno de 8 horas, praticado
pela Transpetro.
7. Desde o ano de 2007 a Transpetro se comprometeu a acabar
com o desvio de regime de trabalho, mas isto ainda efetivamente
não ocorreu. O Sindipetro-Caxias solicitou a solução desta
situação.
8. O Sindipetro-Caxias solicitou a implantação do Turno
ininterrupto de revezamento para os operadores do Gás. A
empresa informou que já existe um GT que está analisando esta
situação.
9. O Sindipetro-Caxias solicitou ao RH que qualquer mudança de
regime de trabalho fora do acordado, deverá ser negociado com o
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sindicato. Foi exposta a situação dos operadores do Gás que deverão
ir para Taubaté, sendo deslocado de regime. O Sindipetro-Caxias
solicitou a implantação do regime de turno para garantir as folgas e
os adicionais dos trabalhadores. A empresa orientou o sindicato a
formalizar o pedido.
10. O Sindipetro-Caxias alertou que existem fiscais da empresa
assinando Boletim de Medição para fiscais contratados. O sindicato
solicitou o fim desta pratica. A empresa informou que já contratou
mais dois fiscais próprios e que está resolvendo a questão.
11. Sobre o SAD, o Sindipetro-Caxias solicitou a implantação de
um Comitê Local para dar mais visibilidade ao processo de avanço
de nível e promoção. A empresa ficou de avaliar a proposta.
12.  O Sindipetro-Caxias alertou que os vigilantes contratados estão
fazendo o papel do operador nas estações, que são consideradas
áreas desassistidas. A empresa disse que isto não ocorre. O sindicato
fará uma visita às estações para verificar o caso.
13. O Sindipetro-Caxias fez a denúncia de irregularidades nos
contratos de carros. Existe um excesso de carros contratados,
inclusive até sem motorista. A empresa afirmou que grande parte
destes carros é da Engenharia e está fora de sua alçada. Informou
ainda que a Engenharia deve construir um novo prédio  para atender
300 pessoas que estão trabalhando em diversos projetos.
14. O Sindipetro-Caxias questionou  se o processo de primeirização
vai continuar. A empresa informou que sim, ficando para apresentar
na próxima reunião os números de contração no terminal. Sobre a
prorrogação do concurso a empresa informou que está em análise.

Próxima reunião dia 19 de fevereiro de 2007, com os seguintes
pontos de pauta já agendados: Apresentação do PPRA e PCMSO,
Projeto de controle de acesso e Balanço da contratação de
empregados.


